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01  |  HAKKIMIZDA

Sanatla buluşan bir şehir
Kayseri’nin kültür ve sanat yaşamına eğitim, üretim ve dayanışma yoluyla katkı.

KAMSAD kimdir?

Derneğin adı

Kayseri Müzik ve Sanat Derneği

Kısa adı

KAMSAD

Merkezi

Kayseri

Vizyonumuz
Kayseri’de sanat üretimini ve paylaşımını güçlendiren, genç yeteneklere gelişim alanı açan, farklı sanat
disiplinlerini bir araya getiren kalıcı bir kültür ortamı oluşturmak.

Misyonumuz
Sanata erişimi artırmak; müzik ve sanat eğitimiyle bireysel gelişimi desteklemek; sanatçılar arasında dayanışma
kurmak ve kültürel birikimin yeni kuşaklarla buluşmasına katkı sunmak.

Çalışma yaklaşımımız

Sanata erişim • Ortak üretim • Kültürel miras
Eğitimde gelişim • Genç yeteneklere destek • Toplumsal dayanışma

Kayseri Müzik ve Sanat Derneği (KAMSAD); müzisyenleri, sanatçıları, eğitimcileri ve sanatseverleri ortak bir
kültür zemini etrafında buluşturmayı amaçlar. Çalışma alanları arasında müzik ve sanat eğitimi, sanatsal üretim,
çocuk ve gençlerin desteklenmesi, kültürel etkinlikler ve sosyal dayanışma çalışmaları yer alır.
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02  |  EĞİTİM VE YETENEK DESTEĞİ

Sanatla gelişen kuşaklar

Müzik Öğrenme Sanat Birlikte gelişim

01

Müzik eğitimi

Enstrüman, şan ve koro eğitimleri; okul öncesi
müzik, ritim ve Orff öğretisi çalışmaları.

02

Sanat eğitimi

Resim, heykel, seramik, tiyatro ve yazarlık
eğitimleri; yaratıcı drama ve estetik eğitimleri.

03

Yetenek ve mentörlük

Çocuk ve gençlerde sanatsal yeteneklerin
belirlenmesi, uygun alanlara yönlendirme ve
mentörlük çalışmaları.

04

Uygulamalı gelişim

Atölyeler, uzmanlık sınıfları (masterclass),
sanat kampları ve tasarım stüdyolarıyla
öğrenme ve üretim ortamları.

Yetenekli öğrencilere destek

Eğitim alanlarımız ve yetenek geliştirme çalışmalarımız.

KAMSAD, yetenekli öğrencilere maddi destek, burs ve enstrüman sağlanmasını amaçlar.
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03  |  FAALİYET ALANLARI

Üreten, paylaşan, buluşturan
Sanatsal etkinlikler, kültürel paylaşım ve sosyal destek için geniş bir çalışma çerçevesi.

01 Sahne ve müzik
Dinletiler, resitaller, turneler, koro ve orkestra performansları; çocuk ve gençlik koroları, bando ve
çok sesli müzik toplulukları. Tiyatro, opera, bale, modern dans ve çocuk tiyatrosu çalışmaları.

02 Sergiler ve kültür buluşmaları
Resim, fotoğraf, geleneksel el sanatları ve dijital sanat sergileri; kültür günleri, şenlikler ve çocuk
sanat festivalleri. Panel, sempozyum, konferans ve akademik araştırmalar.

03 Yayın ve dijital üretim
Ses kaydı, albüm, klip ve video üretimi; kitap, dergi, bülten ve çocuklara yönelik sanat yayınları.
Podcast, web yayınları, sanatsal arşiv, animasyon ve dijital tasarım çalışmaları.

04 Sosyal destek ve dayanışma
Sevgi evleri, köy okulları ve dezavantajlı çocuklara ücretsiz sanat desteği; dezavantajlı gruplar ve
engellilere yönelik sanat çalışmaları. Sanatçılar arası yardımlaşma, telif hakları ve hukuki
farkındalık faaliyetleri.
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04  |  KURUMSAL YAPI

Yönetim, katılım ve denetim

Genel kurul

Yönetim kurulu Beş asıl ve beş yedek üyeden oluşur. Derneği temsil eder; kararları, bütçeyi ve
çalışmaları yürütür.

Denetim kurulu Üç asıl ve üç yedek üyeden oluşur. Faaliyetleri ve kayıtları denetler; sonuçlarını raporlar.

Yönetim kurulu

Mehmet Serdar GARAN Yönetim Kurulu Başkanı

Ahmet Yusuf KUŞ Başkan Vekili

Fatma ŞİMŞEK TEK Sekreter

Derya ATAY Sayman

Müge ALTUNER BABACAN Kurucu Üye

Üyelik ve kurumsal sorumluluk

Derneğimizin yönetim organları ve üyelik esasları.

Derneğin en yetkili karar organıdır; organların seçimi ve bütçeyle ilgili kararları alır.

Yönetim kurulumuzun görev dağılımı aşağıda sunulmuştur.

Üyelik koşullarını taşıyan gerçek ve tüzel kişiler üyelik başvurusunda bulunabilir. Yazılı başvurular yönetim
kurulunca en çok 30 gün içinde karara bağlanır; sonuç yazılı olarak bildirilir. Defter, hesap ve faaliyetlerin düzenli
kaydı ile iç denetim, kurumsal işleyişin temelidir.
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05  |  ORTAK ÇALIŞMA ALANLARI

Kültür için birlikte çalışalım
Kamu kurumları, yerel yönetimler, üniversiteler ve sivil toplumla ortak üretim.

İş birliği çerçevesi

Ortak proje geliştirme başlıkları

• Çocuk ve gençlere yönelik müzik ve sanat eğitimleri
• Konser, sergi, festival ve kültür buluşmaları
• Yetenek geliştirme ve öğrencilere sanat desteği
• Sanata erişimi artıran sosyal sorumluluk çalışmaları
• Kültürel araştırma, yayın ve sanatsal arşiv çalışmaları

KAMSAD ile iletişim

Web www.kamsad.org

E-posta info@kamsad.org

Merkez Kayseri, Türkiye

KAMSAD; bakanlıklar, belediyeler, üniversiteler ve sivil toplum kuruluşlarıyla ortak projeler yürütmeyi
amaçlar. Uluslararası sanatçı değişimleri, kardeş dernek ilişkileri, Avrupa Birliği fonları ve kalkınma ajansı
programları da çalışma kapsamındadır.

https://www.kamsad.org/
mailto:info@kamsad.org

